FICHE FONCTION

LE PARENT FAIR-PLAY gar-pLaY  FFBB

LES JOUEURS / LES ARBITRES CITOYEN

RESPECTONS LE JEU

Le parent fair-play est un parent présent régulierement lors des matchs de sa fille ou de son fils. Son
réle est de favoriser la convivialité entre les spectateurs (mot d’accueil, sourire, proposer une boisson
pour patienter pendant I’échauffement), de s’assurer du bon état d’esprit des spectateurs pendant la
rencontre au bord du terrain, de contribuer au déroulement de la rencontre dans un climat apaisé et se-
rein, d’étre un modérateur et un conciliateur dans les tribunes.

POURQUOI ?

Pour lutter contre les incivilités et les
discriminations.

-/%: Pour épauler le délégué de club et le
S référent fair-play si il y en a un. %

@ ©

COMMENT ?

Avant la rencontre, chaque équipe dé-
signe son parent fair-play qui portera un
signe distinctif.

parents fair-play tapent dans les mains
des joueuses.eurs adverses.

e A I'entrée des joueurs sur le terrain, les

Nous souhaitons rappeler a tous, spectateurs, que
les joueurs/euses de ce match sont la pour prendre
du plaisir sur le terrain.

/ LES RAPPELS A NE PAS MANQUER

Y/

\/ Respectez les joueurs/euses, respectez les déci-

sions des arbitres pour qu’a la fin de cette rencontre
le vainqueur soit le basket.

\/ Le jeu doit primer sur I'enjeu et nous comptons sur
vous pour les encourager dans un esprit sportif et
fair-play.

\/ Vous entendez des violences de la part de votre

équipe ? Intervenez en tant que médiateurs. /

Impliquer les parents des joueurs/euses.

Instaurer un cadre bienveillant propice a la
pratique du basket pour tous.

Les parents, les joueurs, et les arbitres
se réunissent au milieu du terrain et li-
sent le texte.

Impliquer les parents et parler de votre
démarche au sein du club afin de mobili-
ser des bénévoles.

LES QUALITES RELATIONNELLES ET
COMPORTEMENTALES RECOMMANDEES

Capacité a prendre des initiatives.

Savoir-étre a I'écoute.

Travailler en équipe, étre solidaire.

QO

Savoir-étre capable de communiquer
avec I'ensemble des acteurs présents
au match.
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RESPECTONS LE JEU

Comment intervenir face a une personne virulente.
Quand une personne commence a étre virulente, il est important de porter une attention
particuliére a son comportement avant que cela dégénére.

« C'est la premiere

1. BRISER LA GLACE

fois que vous venez

ici ?»

METHODE DESC

« Je vois que vous voulez
soutenir votre équipe. «

2. DESCRIPTION OBJECTIVE
DES FAITS

« Nous pronons des valeurs
de respect. Vos propos

3. EMOTION RESSENTIE

nous ont choqués. »

« Essayer de soutenir votre

équipe sans étre agressif au-
pres des arbitres et joueurs »

4. SOLUTION

« Je vous demande de respec-
ter les acteurs du jeu sinon
nous serons dans I'obligation

de vous demander de quitter

5. CONSEQUENCES les lieux. »
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RESPECTONS LE JEU / LES JOUEURS LES ARBI

Comment intervenir face a une personne virulente.
Quand une personne commence a montrer des signaux d’agressivité, il est important de por-
ter une attention particuliére a son comportement avant que cela dégénére.

« Je suis déja

1. BRISER LA GLACE

venu vous

METHODE DESC

« Votre comportement,

agressif/virulent/répéter/

2. DESCRIPTION OBJECTIVE
DES FAITS

insultant, ne cesse pas»

« Vos agissements créer un

malaise et une ambiance

3. EMOTION RESSENTIE

malsaine non tolérable »

« Si vous ne cesser pas, hous
nous verrons dans I'obligation
de vous demander de quitter

4. SOLUTION

les tribunes »

« Votre comportement peut

engendrer un signalement et
5. CONSEQUENCES risque de pénaliser votre/

notre club. »
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Si des faits sont a signaler suite a un match, voici comment faire.

S| JE DOIS SIGNALER DES FAITS

Signaler les faits a I'arbitre afin qu’il inscrive les éléments sur la

feuille de marque.

Si cela n’est pas possible, écrire directement a I’organisateur de la
rencontre pour l'informer et au président de la ligue qui jugeront
au vu des éléments remontés s’il faut ouvrir un dossier disciplinaire.

ADRESSE MAIL DE LA LIGUE

abréviationsdelaligue-P@ffbb365.com
(exemple : OCC-P@ffbb365.com)
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